
 
 
 
MEMÒRIA EXPLICATIVA DEL CONTINGUT I DE LES PRINCIPALS 
MODIFICACIONS QUE PRESENTA EN RELACIÓ AMB EL PRESSUPOST DE 
L’EXERCICI 2026 
 
Carles Albert Palau i Boté, President Executiu en Funcions del Consorci de l’Estany 
d’Ivars - Vila-Sana ha elaborat el pressupost d’aquest Consorci corresponent a l’any 
2026  
 
El Consorci de l’Estany d’Ivars - Vila-Sana està adscrit a la Diputació de Lleida. 
 
El pressupost del Consorci ha de formar part del Pressupost General de l’Administració 
pública d’adscripció. D’acord amb l’article 168 del TRLRHL un del document que ha de 
formar part de l’expedient del pressupost és la memòria explicativa del seu contingut i 
de les principals modificacions que presenti en relació amb el vigent.  
 
La confecció del pressupost s’ha realitzat de forma anàloga a la d’exercicis anteriors.   
 
El pressupost de l’exercici 2026 conté, en resum, les característiques següents: 
 
 
Pressupost de despeses 
 
El pressupost de despeses s’ha elaborat de la següent manera: 
 
Despeses corrents: 
 
Capítol 1.- Despeses de personal: la Llei de pressupostos generals de l’estat de l’any 
2022 que preveia l’increment de retribucions pel 2023 en un 2,5% va ser objecte de 
pròrroga al 2023 per les retribucions de l’any 2024 (previsió prevista constitucionalment). 
No obstant, no es pot preveure una nova pròrroga sobre la LPGE 2022 per l’increment 
de retribucions de l’exercici 2025.   
L’any 2024 es va aprovar el RDL 4/2024 pel qual es va acordar l'increment del 2,5% per 
les retribucions del 2024, però aquesta, no és una normativa objecte de pròrroga. 
Per ordre de PJC/681/2025, de 1 de juliol, es publica l’acord del Consell de Ministres de 
1 de juliol de 2025, per el qual s’aprova l’ increment del 0,5 per cent de les retribucions 
del personal al servei del sector públic previst en l’article 6.2 del Reial Decret-llei 4/2024, 
de 26 de juny, per el qual se prorroguen determinades mesures per afrontar las 
conseqüències  econòmiques i socials derivades de los conflictes en Ucraïna i Orient 
Pròxim se adopten mesures urgents en matèria fiscal, energètica y social. 
Per tant atès que la situació macroeconòmica de l’economia espanyola és similar a 
l’exercici de l’any vigent, i que la inflació se situa en nivells més baixos que l’any anterior, 
es continua preveient un increment en les retribucions del personal al servei de les 
Administracions publiques del 1 %, sense perjudici de la seva possible posterior 
aplicació en les retribucions de l’anualitat 2026  
En aquest capítol s’ha previst un increment atès que el Consell General del Consorci de 
l’Estany va aprovar en data 23 de juliol de 2025 una modificació de la RLT dels llocs de 
treball del Consorci de l’Estany d’Ivars i Vila-sana fet que suposa una variació del uns 
dels llocs de treball  de personal laboral, que canvia de Grup B, Tècnic Administratiu, a 
Grup A2, Tècnic d’Administració general Secretaria/intervenció amb el corresponent 
increment de retribucions en la valoració del lloc de treball. 
 



 
Capítol 2.- Despeses corrents en béns i serveis: S’han consignat, en la mesura de les 
disponibilitats, crèdits per atendre la compra de béns corrents i el funcionament dels 
diferents serveis que presta aquest Consorci. 
 
Capítol 3.- Despeses financeres: s’ha consignat partida per despeses de comissions 
bancaries. 
 
Capítol 4.- Transferències corrents: S'ha consignat crèdit per atendre el conveni de 
Gestió d’Administració de despeses de gestió com a conseqüència dels tràmits 
econòmics i administratius que comporta principalment la tramesa d’informació al 
Ministeri d’Hisenda i a la Diputació de Lleida com a ens principal d’acord amb l’article 
122.1 de la Llei 40/2015, 1 d’octubre, no obstant aquest conveni ha de ser objecte de 
nova aprovació adequant-lo a l’import consignat i a la seva durada. 
 
S’ha previst de nou com l’any anterior partida de 200,00 € per al premi fotogràfic que 
servirà per incrementar el fons documental del Consorci i disposar, així, d'imatges amb 
dret d'ús per l'elaboració dels recursos de difusió, turisme i educació ambiental.  
 
Despeses de capital: 
 
Capítol 6.- Inversions reals: s’han consignat les aplicacions pressupostàries 
corresponents que permetran dur a terme la realització de les obres i serveis previstes 
a l’annex d'inversions. 

 
Partida  Concepte      Import 
 
1 17200 60000 01  PLANTACIONS          500,00 € 
1 43200 60900 01  INVERSIÓ MILLORA D'EQUIPAMENTS    6.000,00 € 
1 17200 61000 01  INVERSIONS EN TERRENYS    2.500,00 € 
1 17200 61900 01  MILLORA DE BÉNS NATURALS    3.484,28 € 
1 17200 62300 01  MAQUINÀRIA, INSTAL·LACIONS TÈCNIQUES I UTILLATGE 2.500,00 € 
1 17200 62500 01  MOBILIARI         700,00 € 
1 17200 62600 01  EQUIPAMENT INFORMÀTIC    1.250,00 € 

 
 
Despeses financeres: 
 
Capítol 9.- Passius Financers: no s’ha consignat partida, ja que no consta cap operació 
de crèdit. 
 
Pressupost d’ingressos 
 
En relació al pressupost d’ingressos, cal destacar el següent : 
 
Ingressos corrents: 
 
(s’ajusta a les activitats previstes) 
 
Capítol 3.- Taxes, preus públics i altres ingressos: Es consignen aquells imports 
d’ingressos que, en relació amb les ordenances fiscals vigents i la previsió de liquidació 
del pressupost 2025 a la data, es preveu que hauran de liquidar-se durant l’any 2026. 
 
Capítol 4.- Transferències corrents: Les aportacions ordinàries del pressupost de 
l’exercici 2026 es mantenen. 
 
Ingressos de capital: 



 
 

Capítol 7 – Transferències de capital: no es preveu cap transferència de capital. 
 
 
Mollerussa, a la data de la signatura electrònica 
 
El President Executiu  
 
 
 
 
 
Carles Albert Palau i Boté 
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